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Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh lingkungan etika, 

personal cost, dan komitmen profesional terhadap niat melakukan whistleblowing 

pada Kantor Akuntan Publik Yogyakarta. Whistleblowing. Hal ini disebabkan 

masih terdapat kasus kecurangan yang berkaitan dengan bidang akuntansi, 

khususnya auditor. 

Metode pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner 

yang dibagikan secara langsung. Sampel penelitian menggunakan metode 

purposive sampling pada auditor yang bekerja di KAP Yogyakarta yang 

memperoleh 38 sampel. Metode analisis data dalam penelitian ini menggunakan 

teknik analisis regresi linier berganda dengan memakai program Statistical 

Product and Service Solution (SPSS) versi 25. 

Pada penelitian ini, hasil uji menunjukkan bahwa lingkungan etika, 

personal cost, dan komitmen profesional berpengaruh terhadap niat melakukan 

whistleblowing pada Kantor Akuntan Publik Daerah Istimewa Yogyakarta. 

Peneliti dapat menambahkan variabel-variabel lainnya seperti intensitas moral, 

reward, dukungan rekan kerja agar memberikan hasil niat whistleblowing yang 

luas 
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Whistleblowing. 
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This study aims to examine the influence of ethical environment, personal 

cost, and professional commitment on the intention to whistleblowing  in 

Yogyakarta Public Accounting Firms. Whistleblowing. This is because there are 

still cases of fraud related to the accounting sector, especially auditors. 

The data collection method in this study uses a questionnaire that is 

shared directly. The research sample used the purposive sampling method on 

auditors working at KAP Yogyakarta who obtained 38 samples. The data analysis 

method in this study uses multiple linear regression analysis techniques using  the 

Statistical Product and Service Solution (SPSS) version 25 program. 

In this study, the test results show that the ethical environment, personal 

cost, and professional commitment affect the intention to whistleblowing  at the 

Public Accounting Firm of the Special Region of Yogyakarta. Researchers can 

add other variables such as moral intensity, rewards, and support of colleagues to 

provide broad results of whistleblowing  intentions 
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